MSG - MUSIKI ESERi SAHIPLERI GRUBU MESLEK BiRLiGi
DENETLEME KURULU YONERGESI

BIRINCi BOLUM

AMAC VE KAPSAM

MADDE 1- Bu Yonergenin amaci, Musiki Eseri Sahipleri Grubu Meslek Birligi - MSG Y 6netim Kurulu
ve Genel Sekreterligin hesap islerinin, idari, mali, hukuki ve kurumsal karar, uygulama ve icraatlarmin
Musiki Eseri Sahipleri Grubu Meslek Birligi - MSG Yd6nergeleri’ne uygunlugunun, Musiki Eseri
Sahipleri Grubu Meslek Birligi - MSG resmi defterlerinin yiriirliikteki mevzuata uygunlugunun,
dagitimlarin Doklimantasyon ve Dagitim Yonergesi’ne uygun yapilip yapilmadiginin, Denetleme
Kurulu tarafindan incelenmesinde uygulanacak usul ve esaslarin belirlenmesidir.

Denetleme Kurulu, yukarida belirtilen konularda “usule uygunluk” denetimi yapar, “yerindelik”
denetimi yapamaz.

MADDE 2- Bu Yonerge, Musiki Eseri Sahipleri Grubu Meslek Birligi — MSG Denetleme Kurulu'nu,
tiim st kurullarini ve personelini kapsar.

TANIMLAR

MADDE 3- Bu Yonerge’de gegen terimlerden;

a) BIRLIK: Musiki Eseri Sahipleri Grubu Meslek Birligi — MSG'yi,

b) BIRLIK UYESI: Birlige tam iiye ve iiye olan ger¢ek ve tiizel kisileri,

¢) BIRLIK PERSONELI: Birlik biinyesinde istihdam edilen bordrolu veya alt yiiklenici tiim
personeli,

d) KANUN: 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’nu,

e) YONETMELIK:07/04/2022 Tarih 31802 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 06/04/2022 Tarih
5405 sayili Cumhurbagkanligr Karan ile yiiriirliige giren Telif Haklar1 Alaninda Meslek
Birlikleri Yonetmeligini,

f) BAKANLIK: Kiiltiir ve Turizm Bakanligi'ni,

g) TUZUK: Birlik Tiiziigiinii,

h) BIRLIK ILETISIM KANALLARI: Her tiirlii Posta, Kargo, E-Posta, SMS, Web Sitesi, Akill
Telefon Uygulamalari ve ileride icat edilecek her tiirlii iletisim aracini,

i) BUTCE DONEMI: Her yilin Ocak ay1 ile baslayan 3’er aylik donemlerdir.

DAYANAK

MADDE 4- Bu Yonerge, Yonetmelik’in 30. maddesi ile Tiizilk’in 31. maddesine dayanilarak
hazirlanmstir,

IKINCi BOLUM

DENETLEME KURULU CALISMA ESASLARI

MADDE 5- Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan tam iiyeler arasindan 2 yil i¢in gizli oyla se¢ilen
en az 3, en fazla 7 iiyeden olusur. Ayrica, asil liye sayist kadar yedek iiye segilir. Kurul se¢imi izleyen
7 giin i¢inde asil iiyeler arasindan bir bagkan, bir baskan yardimcisi seger.

Denetleme Kurulu, Yonetim Kurulu’nun hesap ve islemlerini Y6netmelik’te belirtilen esas ve islemlere
gore denetler. Denetleme Kurulu tarafindan bir denetleme ¢ergevesinde davet edilen Birlik Ydnetim
Kurulu iiyeleri veya diger iist kurul iiyeleri ile Birlik Uyesi veya Birlik Personeli Denetleme Kurulu’nun
toplanma yerinde davete icabet etmek zorundadir.
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TOPLANTI VE KARAR YETER SAYISI

MADDE 6- Denetleme Kurulu salt ¢ogunluk ile toplanir. Tayin edilen toplant: giiniinde salt cogunluk
saglanamaz ise Denetleme Kurulu en fazla 7 giin i¢inde salt cogunlukla toplanir. Tayin edilen toplanti
gilinlinde {yelerden biri toplantiya katilmadigi takdirde mazeretini bildirmek zorundadir. Mazeret
bildirilmeksizin iist liste 3 (li¢) kez toplantiya katilimnmamasi halinde Tiiziik’iin 39. maddesi uygulanir.

Baskan, tiyeler arasinda is boliimii yapar.

Kararlar, toplantiya katilanlarin salt ¢ogunluguyla alinir. Bu nisaplara uyulmadan alinan kararlar yok
hiikkmiindedir.

DENETLEME KURULU’NDA GOREV ALACAK UYELER

MADDE 7- Denetleme Kurulunda gérev alacak iiyelerin isletme, ekonomi, muhasebe, hukuk lisans ve
lisansiistii egitimi olan iiyelerden secilmesi onceliklidir.

TOPLANMA TARIiH VE SURESI

MADDE 8- Denetleme Kurulu, 3’er aylik donemler halinde, o doneme ait tiim finansal raporlarin
(Bilango, Gelir Tablosu, Nakit Akim Tablosu, Planlanan-Fiili Biitce Karsilastirmas1, Uye Hareketleri
vb. Bakanlikc¢a belirlenen diger raporlari, Yeminli Mali Miisavir Denetleme Raporu) Genel Sekreterlik
tarafindan hazirlanip Y6netim Kurulu tarafindan onaylanmasini takip eden ilk hafta toplanir. Denetleme
Kurulu, denetleme kurulu toplantisini en fazla 3 is giinii icinde tamamlar. Denetleme Kurulu, bu
toplantiy1 takip eden 15 giin i¢inde, ilgili 3 aya ait denetleme raporunu Y 6netim Kurulu’na teslim eder.

Denetleme Kurulu gerekli olmasi halinde rapor teslim siiresi bitiminden baglamak tizere 15 giin daha ek
stire kullanilabilir.

DENETLEME KURULU’NUN GOREVLERI

MADDE 9- Denetleme Kurulu, Yénetim Kurulu’nun, Genel Sekreterligin hesap ve islemlerini, satin
alma islemlerini, kararlarini, uygulamalarini, Birlik Yo6nergeleri’ne uygun davranip davranmadiklarim
inceler. Ayrica, denetimlerde; her alt1 aylik denetim raporlari Bakanliga ve Yonetim Kurulu’na, 2 yillik
raporlar ise Yonetim Kurulu’na, Bakanliga ve Genel Kurul’a sunulur.

Denetleme Kurulu, diizenli toplantilarla yaptig1 denetimlerin sonucunu, bir rapor halinde Birlik Iletisim
Kanallarinda, raporun hazir olmasini takip eden 10 giin i¢inde yaymlanir. Ayrica, Denetleme Kurulu
Raporu, Yonetim Kurulu'na sunulmak iizere Genel Sekreterlige bir yazi ile teslim edilir. Genel Kurul’a
sunulan denetim raporunun bir niishasi, Y6netim Kurulu tarafindan, Bakanliga gonderilir. Ayrica, se¢im
yapilacak yil i¢cinde Denetleme Kurulu Raporu, agiklanan ilk Olagan Genel Kurul tarihinden en geg 1
hafta 6ncesinde, Birlik Iletisim Kanallarinda yayinlanmak zorundadir.

Denetleme Kurulu gerek gordiigii takdirde, ek bir maliyet yaratmamak veya maliyeti Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanmak sartiyla, Birlik disindan yardim alabilir.

Ayrica, Birlik Yonergelerinde Denetleme Kurulu'na verilen gorev alanlartyla siirli olmak iizere, en az
100 (yiiz) Birlik Uyesi birlikte veya Birlik Personeli miinferiden, denetleme ddnemlerinde
degerlendirilmek kaydiyla, yazili bagvuruda bulunabilir. Kurul, gelen bagvurulari ilgili 3 aylik donemde
inceler, sonuc¢landirir. Denetleme Kurulu gelen basvurunun Birlik Yonergelerine uygun olmamasi
halinde, gelen bagvuruyu incelemeye deger gérmeyerek iade edebilir.

Denetleme Kurulu, Denetleme Kurulu Yonergesi’ni revize etmek {lizere Yonetim Kurulu’na 6neride
bulunabilir.
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Denetleme Kurulu, raporlarini kendi i¢inden segecegi yazman iiye/iiyeler vasitasiyla kaleme alir,
kendisine tahsis edilmis personel tarafindan bilgisayar ortamina aktarir.

DENETIME TABi OLAN KONULAR

1- IDARI ISLER

A) Yonetim Kurulu Kararlari

a)
b)
c)
d)
e)
f)
2
h)
)
j)
k)

D

Karar defterinin agilis ve kapanislarinin noter tarafindan tasdik edilmesi,

Karar defterinin usule uygun tutulmasi,

Karar tutanaklarinin tanzimi,

Kararlarin imzalari,

Kararlarin Birlik Y&nergelerine uygunlugu,

Genel olarak karar metni (mevzuata uygunluk),

Genel Kurul kararlarinin uygulanmasi, ylrtrligi,

Bakanlik kararlarimin uygulanmasi, ylrirligi,

Yonetim Kurulu’nun almis oldugu kararlarin uygulanmasi, ytirtirligi,

Birlik tarafindan imzalanmis sdzlesme hiikiimlerinin eksiksiz ve zamaninda uygulanmasi,
Birlik tarafindan imzalanmis ulusal ve uluslararasi anlagsmalarin hiikiimlerinin eksiksiz ve
zamaninda uygulanmasi,

Ust kurullara iiyeligin devami igin gerekli sartlarinin Segim Y&nergesi'ne uygunlugunun
gecerlilik kontroliiniin, usuliine uygun olarak yapilip yapilmadiginin denetimini yapar.

B) Evrak Dosyalama, Arsiv

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)

Imzal sézlesmelerin ve anlasmalarin muhafaza edilmesi,

Gelen ve giden evrak defterlerinin a¢ilisinin noter tarafindan tasdik edilmesi,

Gelen ve giden evrak defterlerinin islenmesi,

Evraklarin uygun dosyalarda tutulmasi,

Yazilanlara zamaninda cevap verilmesi, iiye dosyalar1 ve kayit defterlerinin usuliine uygun
tanzim edilmesi,

Birlik zorunlu organlari, baskan ve iiyeleri, Birlik Personeli i¢in ayr1 ayr 6zliik dosyalar
acilmasi,

Evraklarin arsivde ve dijital olarak Birlik sunucusunda muntazam tutulmasinin usuliine uygun
olarak yapilip yapilmadiginin denetimini yapar.

2- MALI iISLER

A) Genel Sekreterlik Islemleri

a)
b)

c)

d)
e)

D

Genel Sekreterlikteki tiim is ve islemlerin Birlik Yonergelerine uygun yapilmasi,

Genel Sekreterlik fiili biit¢esinin planlanan biitge ile karsilastirilmasi,

Dagitim listelerinin incelenmesi, dreklem (en az 10 Ornek) ile eser sahiplerine yapilan
O6demeler ile eser sahibinin hak edis eser detay listesinin karsilastirilmasi,

3 aylik donemler sonundaki finansal raporlar (bilango, gelir tablosu, nakit akim tablosu),

3 aylik donemde yapilan satin almalarin Birlik Satin Alma Yonergesine gore yapildigimin
denetimi,

Kasa, yevmiye defteri, defter-i kebir, demirbas, bilango defterlerinin agilis ve kapaniglarinin
noter tarafindan tasdik edilmesi,

Defterlerin usuliine uygun tutulmasi,

Faturalarin usuliine uygun kesilmesi ve ilgili defterlere kaydedilmesi,

Ucret bordrolarinin usuliine uygun tutulmast,

Vergilerin hesab1, zamaninda ve eksiksiz olarak ilgili vergi dairesine yatirilmasi,

Sigorta primlerinin hesabi, zamaninda ve eksiksiz olarak ilgili SGK sube miidiirliiklerine
yatirilmasi,

Zorunlu kurul iiyelerinin ve personelin yolluk beyannamelerinin tanzimi,

m) Zorunlu kurul iiyelerinin huzur hakki bordrolarinin tanzimi,
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n) Demirbaslarin demirbas defterine islenmesi, hurdaya ayrilmasi,

0) Harcama onaylarinin alinmasi,

p) Is giivenligi dnlemlerinin alinmig olmasi ve egitimi,

q) Mali, yasal ve idari kayitlarin dijital olarak yedeklenmesinin usuliine uygun olarak yapilip
yapilmadiginin denetimini yapar.

UCUNCU BOLUM

ACIKLAMA YASAGI VE GIiZLIiLiK

MADDE 10- Denetleme Kurulu iiyeleri gorevlerini icra ederken tam bir gizlilik i¢inde hareket edecek,
elde ettikleri tiim bilgi ve belgeleri gorevlerinin gerektirdigi biling ve sorumluluk ile gizli tutacak ve
gorevlerini yiiriirliikte bulunan ilgili mevzuata uygun olarak ytirtiteceklerdir.

Denetleme Kurulu, Birligin denetimini yaparken Birlige ait dosyalar1 Birlik merkezi disina ¢ikaramaz,
kopya (fiziksel ve dijital ortamda vb.) alamaz ve resmini ¢gekemez. Birlik {iyelerine ait kisisel veri kabul
edilen bilgilere erigim talebinde bulunamaz.

Denetleme Kurulu Bagkan, Baskan Yardimcisi ve lyeleri, denetlemeler hakkinda iiglincii kisilere
aciklamada bulunamaz, sosyal medyada bilgileri paylasamaz, dijital alanlara ekleyemezler.

Bu kurala uymayan Denetleme Kurulu iiyeleri hakkinda MSG Haysiyet Kurulu, MSG Uye Disiplin
Y 6nergesini uygulayacaktir.

YARDIM
MADDE 11- Genel Sekreterlik denetleme ¢aligmalara yardimei olmakla yiikiimliidiir.
DENETLEME KURULU’NUN OZLUK HAKLARI

MADDE 12- Denetleme Kurulu iiyelerine Birlik Genel Kurulu’nca belirlenen esaslara gore her toplanti
icin huzur hakki ve yolluk ddenir. Denetleme Kurulu, sadece isbu Yonerge’de yer alan gorevleri yerine
getirmek icin yaptigi toplantilarda huzur hakki alabilir. Ancak, ddenecek huzur hakki bedeli her
haliikarda yillik en fazla 12 toplant1 karsilig1 olan bedeli gecemez.

DORDUNCU BOLUM

YURURLUK VE YURUTME

MADDE 13- Bu Yo6nerge Genel Kurul tarafindan onaylandig tarihte yiiriirliige girer ve yiiriirlige giris
tarihinden itibaren 10 is giinii iginde Birlik iletisim Kanallarida yaymlanur.

MADDE 14- Bu Yo6nerge hiikiimlerini Birlik adina Denetleme Kurulu yiiriitiir.
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